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¿Por qué nos Organizamos? 
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Historia y Metodología GTT 



Algo de historia… 

1982  

Formación de 
los Grupos de 
Transferencia 

Tecnológica, por 
parte del 

Ministerio de 
Agricultura 

1990 

Asume la 
Coordinación de 

los GTT la 
Sociedad 

Nacional de 
Agricultura 

(SNA) 

1996 

Asume la 
coordinación de 

los GTT la 
Corporación de 

Desarrollo 
Social del Sector 

Rural 
(CODESSER) 

2012 
 

Se forma la 
Fundación GTT 

 

2018 

Se designa al 
primer 

Coordinador 
Nacional de la 
Fundación GTT 

INIA llega a coordinar 132 GTT 



Metodología GTT 

“Metodología de transferencia tecnológica basada en el trabajo técnico de un 
grupo de agricultores que comparten su conocimiento y experiencia entre ellos y 

con diferentes especialistas” 
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Abordan temas eminentemente 
técnicos en base a un plan de trabajo 
acordado 

Realizan un trabajo grupal en una 
atmósfera de agrado y distensión que 
estimula la confianza y trabajo en equipo. 

Conocimiento entre ellos y 
generación de confianza 

Características: 
1.- Rubro en común. 
2.- Zona agroecológica homogénea. 
3.- Situación socioeconómica similar. 
4.- Objetivos y plan de trabajo similar. 

Formación de un GTT con un grupo de 
unos 10 a 15 agricultores 

Metodología GTT 



Región Metropolitana (5) 
Participantes: 66 

Región de Valparaíso (3) 
Participantes: 56 

Región de O'Higgins (3) 
Participantes: 47 

Región del Maule  (14) 
Participantes: 174 

Región de Aysén (3) 
Participantes: 30 

Región de 
Magallanes (3) 

Participantes: 53 

Región de Los 
Lagos (12) 

Participantes: 179 

Región del Bio Bio (12) 
Participantes: 179 

 

78 GTT  

 1.102 Participantes 

Actualidad 

Región de Los Ríos (7) 
Participantes: 98 Región de Ñuble (5) 

Participantes: 41 

Región de La 
Araucanía (7) 

Participantes: 179 
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Algunos aprendizajes… 



1.- CONFIANZA!!!! 



2.- Invertir en las personas más que en “fierro y cemento” 

3.- Elevar el nivel del capital social en los territorios 



4.- Comercialización conjunta??? 

5.- Inclusión generacional y de la mujer 



6.- Gestión de cambios 



7.- Financiamiento Fundación GTT 

EMPRESA  ÁMBITO 

 
Retail agrícola 

 

 
Agroquímicos 

 

 
Maquinarias 

 

 
Seguros 

 

 
Riego 

 

 
Financiero 

 

EMPRESA  ÁMBITO 

 
Fertilizantes 

 

Insumos y 
materiales 

 

Asesoría 
financiera 

 

Farmacéutica 
animal 

 

Insumos 
biológicos 

 

 
Publicitario 
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Instrumentos de 
Fomento 



Instrumento de Fomento 
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Vinculaciones y 
Contacto 



Página web, redes sociales y Revista GTT 



Contáctanos 

www.gtt.cl 

pablo.viguera@gtt.cl 

(569) 92974571 




